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拝啓 平素より格別のご高配を賜り、厚くお礼申しあげます。
　さて、本日開催の当社第88回定時株主総会において、下
記のとおり報告ならびに決議されましたので、ご通知申しあ
げます。

敬具

以上

記
　株主の皆様におかれましては、平素より格別のご高配を 
賜り、厚くお礼申しあげます。

　2025年5月期の連結業績は、ディスクロージャー関連事
業における開示書類作成支援システムの販売が好調であるこ
とや、通訳・翻訳事業におけるオンサイトでの会議、オンラ
インとの組み合わせによるハイブリッド型会議など様々な形
式での案件があり、増収となりました。また、固定資産売却
に伴う特別利益の計上により最終利益が増加し、売上高
296億78百万円（前連結会計年度比1.4％増）、営業利益
40億48百万円（同4.3％減）、親会社株主に帰属する当期
純利益40億75百万円（同35.2％増）となりました。

　「中期経営計画2026」の2年目では、金融商品ディスク
ロージャー支援サービスを行う㈱ジェイ・トラストを子会社化
し、事業領域の拡大に努めました。引き続きグループ各社の
専門性を磨き、中期経営計画最終年度の目標達成に邁進す
る所存です。

　2026年５月期の配当につきましては、配当性向50％程度を
目安とする方針に基づき１株当たり年間120円を予想しておりま
す。なお、当社グループの成長戦略や各取組みなどにつきまし
ては、本紙中面をご参照のうえ、「ネットで株通」をご覧ください。

　今後も当社グループのさらなる成長にご期待いただき、 
引き続きのご支援を賜りますよう、お願い申しあげます。

第88回定時株主総会決議ご通知

株主の皆様へ

(1) �第88期（2024年6月1日から2025年5月31日まで）事
業報告、連結計算書類ならびに会計監査人および監査
役会の連結計算書類監査結果報告の件

(2) �第88期（2024年6月1日から2025年5月31日まで）計
算書類報告の件

本件は、上記につき、各内容を報告いたしました。

決議事項

報告事項

第１号議案　取締役7名選任の件
　本件は、原案どおり堆 誠一郎、野村周平、白井恒太、
井植敏雅、関根近子、椎名 茂、川島いづみの各氏が選任
され、それぞれ就任しました。
　なお、井植敏雅、関根近子、椎名 茂、川島いづみの各
氏は、会社法第2条第15号に定める社外取締役であります。

第２号議案　当社株式の大量買付行為に関する対応策 
（買収への対応方針）継続の件
　本件は、原案どおり承認可決されました。

代表取締役社長   堆  誠一郎

第88期株主通信

証券コード：7921

2025年8月22日

株主メモ
事業年度 ６月１日から翌年５月31日まで
定時株主総会 ８月
配当の基準日 期末配当	  5 月31日

中間配当	 11月30日
公告方法 電子公告により当社ホームページ（https://www.

takara-company.co.jp/） に 掲 載 い た し ま す。 
ただし、事故その他のやむを得ない事由により電子
公告をすることができないときは、日本経済新聞に
掲載いたします。

株主名簿管理人 三井住友信託銀行株式会社
お問い合わせ先などはこちらを
ご覧ください。	 ▶
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