
売上高

62,336百万円

前期比

3.1％UP

営業利益

2,951百万円

前期比

11.5％DOWN

経常利益

3,498百万円

前期比

11.5％DOWN

親会社株主に帰属する
当期純利益

2,097百万円

前期比

14.3％DOWN

第32期業績ハイライト

　平素は格別のご高配を賜りまして厚く御礼申し上げます。
　雇用・所得環境の改善や各種政策の効果により、日本経済は緩や
かな回復が期待される一方で、米国の通商政策や物価上昇の継続
による個人消費の下振れ等、景気を下押しするリスクもあり、日々
の変動に注視すべき状況にあります。
　子育て支援サービス事業につきましては、全国で419ヶ所の保
育施設を運営し、受入児童数は約12,000名と今や日常を支える生

活インフラとして欠かすことのできないサービスとなりました。引き続き、大都市圏を中心
とした保育ニーズに応えるとともに、小学生の放課後の居場所が不足している「小1の
壁」と呼ばれる社会課題を解決すべく、新たに保育施設18ヶ所の運営を開始する等、引
き続き事業を拡大しております。
　総合人材サービス事業につきましては、日本国内における少子高齢化に伴う労働力人
口の減少が深刻化する中で、社会インフラとも呼べる当社の注力業界では、人材の確保
が重要な経営課題となっております。そのため、事業領域とするモバイル、物流・製造、
コールセンター、保育、介護、建設業界において、就業人口の増加に向け営業活動を展開
いたしました。また、次の成長軸となる事業として、以前より推進している外国人材就業支
援サービスの拡大についても、人材が逼迫する介護業界へ積極的な営業活動を展開し、
引き続き注力いたしました。
　介護関連サービス事業につきましては、医療連携に強みを持ち、多くの施設で24時間
看護師が常駐し看取り介護を行うことで、要介護度の高いご入居者様でも安心してお過
ごしいただけるサービスを提供しております。2025年2月には、サービス付き高齢者向け
住宅（特定施設）「サンライズ・ヴィラ春日部東」を開設いたしました。埼玉県春日部市で
は、3施設目の開設です。
　当連結会計年度の経営成績は、売上高623億36百万円（前年同期比3.1％増）、営業利
益は、人件費の増加に加え、子育て支援サービス事業における2026年5月期へ補助金の
期ズレが発生したこと、介護事業において前連結会計年度に開設した介護付有料老人ホー
ムの入居遅れから29億51百万円（同11.5％減）、経常利益34億98百万円（同11.5％
減）、親会社株主に帰属する当期純利益20億97百万円（同14.3％減）となりました。

岡本 泰彦代表取締役会長兼社長
グループCEO

株主の
皆様へ

証券コード　2462ライク株式会社

第32期 株主通信
2024 年 6 月 1 日 〜2025 年 5 月 31 日

. . . p lann ing  the  Fu tu re
―人を活かし、未来を創造する―



ラ イクグ ル ー プ 事 業 別 概 況
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コスト増加の影響大、既存施設は堅調に稼働
　2025年5月期は、新たに認可保育園7ヶ所、学童クラブ・児童館
8ヶ所、受託保育施設3ヶ所を開設いたしました。既存施設が堅調に
稼働いたしましたが、人件費の上昇や物価高騰等の影響に加え、
2026年５月期に期ズレする補助金が発生し、増収減益となりました。

子育て支援
サービス事業

［売上高］

33,027百万円
［売上高構成比］

53.0%

419ヶ所

11,998名

保育施設

受入児童

（百万円）

8,564

売上高

8,111

2024/5 2025/5

（百万円）

265

営業利益

348
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（百万円）

265

営業利益

348

2024/5 2025/5

春日部市に新規施設開設
　2025年2月にサンライズ・ヴィラ春日部東（72室/埼玉県春日
部市）を開設いたしました。前期に開設した施設にて入居計画の
進捗が遅れているものの、サンライズ・ヴィラ春日部東を含む既存
施設が堅調に稼働したことから増収減益となりました。

介護関連
サービス事業 ［売上高］

8,564百万円
［売上高構成比］

13.7%

26ヶ所

87.7%

介護施設

入居率

（百万円）

20,642

売上高

21,863

2024/5 2025/5

（百万円）

1,500

営業利益

1,485
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稼働スタッフの減少で減収も、モバイル分野で明るい兆し
　物流・製造業界向けサービスが低調でしたが、採用媒体を見
直し採用費を抑制したことにより、減収増益となりました。一方、
モバイル業界向けサービスの人材需要は引き続き堅調であり単
価上昇の傾向も相まって、業績回復に向けた兆しが見られます。

　認可保育園・学童クラブ等の公的施設の運営、病院・企業・大学等が設置
する受託保育施設の運営を行う。立地等にこだわった施設運営と、総合人材
サービス事業とのシナジーを活かした
保育士確保が強み。

［売上高］

20,642百万円
［売上高構成比］

33.1%

　神奈川・東京・埼玉といった首都圏において、医療連携を強みとした介護
付有料老人ホーム等を運営。24時間365日看護師が常駐し、看取り介護
を行う施設も多いことから、介護度の
高い方も受け入れ可能。

T O P I C S

日本生命保険相互会社と連携し、
「保育イノベーションコンソー 
シアム」を発足

　社会インフラを支える業界を中心に、人材に関する課題解決を支援。求職者様の
世代・国籍・経歴や勤務形態を問わずにご活躍いただけるよう、多様な人材の雇用を
創出。外国人材の就労支援においては、国内で
ご活躍いただけるよう入国手続きから就業後
までの生活支援を一気通貫で行う。

※サンライズ・ヴィラ春日部東を除く
　入居率は89.7％

約500社

7,137名

お取引企業

稼働スタッフ

（2025年5月31日現在）

（2025年4月30日現在）

総合人材
サービス事業

　2024年11月、日本生命保険相互会社（以下、日本生
命）と資本業務提携を締結いたしました。
　さらに2025年3月には、保育事業者単独では実現が困
難な、保育事業者が抱える課題の解決に向けた施策を共
同、連帯し実施するため、当社と日本生命を中心に「保育
イノベーションコンソーシアム」を発足いたしました。
　今後は、当社と日本生命が共同開発するシステムの導
入促進による業務効率化支援に加え、共同調達等のコス
ト削減による保育所経営の安定化支援、人材シェアリング
スキームの構築、保育士魅力向上施策等を検討・推進して
まいります。

　保育事業では、2025年4月に西日本で初となる直営の
「にじいろ保育園うめきた」をはじめ、学童クラブ等合わせて
18施設の運営を開始いたしました。多くの子どもたちが放
課後や長期休みの居場所として利用でき、保護者の皆様
が安心して働けるよう今後も保育の受け皿拡大に貢献し
てまいります。
　また介護事業では、2025年2月、埼玉県春日部市に介
護付有料老人ホーム「サンライズ・ヴィラ春日部東」を開設
しました。当社運営施設の特徴である、24時間看護体制
の施設で、すでに多くの方にご入居いただいております。

保育・介護事業で多数の施設を
開設

※施設数及び児童数には、2024年7月に連結子会社と
なったデジタルディフェンス有限会社の運営分を含む。
児童数には、学童クラブ等は含まない。受託保育におけ
る児童数は日々変動あり。（2025年4月30日現在）

人生のどの段階においてもなくてはならない企業グループ を目指し、保育・人材・介護事業を展開。



◯株式の状況 （2025年5月31日現在）

ライク株式会社

〒150-0043
東京都渋谷区道玄坂一丁目12番1号
渋谷マークシティ ウェスト17階
お問い合わせ先 ： 03-5428-5577

https://www.like-gr.co.jp/

株主優待制度に関するお知らせ
　株主の皆様の日頃のご支援に感謝し、2019年５月より「ラ
イク・プレミアム優待倶楽部」による株主優待を実施しており
ます。
　保有株式数に応じて株主優待ポイントが進呈され、ライク・
プレミアム優待倶楽部サイトにおいて、その株主優待ポイント
を食品、電化製品、ギフト、雑貨等5,000点以上の株主優待
商品に交換できます。詳しくは、2023年4月10日付当社適時
開示情報及び下記のURLをご参照ください。
　ご不明点等ございましたら、下記電話番号までお問い合わ
せください。
　0120-302-716（2025年11月28日(金)まで。午前9時～
午後5時、土日祝日を除く）

［ライク・プレミアム優待倶楽部サイト］
https://like.premium-yutaiclub.jp

◯所有者別株主数分布状況 （2025年5月31日現在）

個人その他
9,627名 98.2%

自己名義株式
1名 0.0%

証券会社 15名 0.2% 金融機関 9名 0.1%

外国法人等
94名 1.0%

その他の法人 60名 0.6%

合計
9,806名

発行可能株式総数 … ……………………………… 60,000,000株
発行済株式の総数 … ……………………………… 20,464,800株
株主数 … …………………………………………………… 9,806名
大株主

株主名 持株数（株） 持株比率（%）

有限会社マナックス 8,329,800 43.4

日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 918,800 4.7

日本生命保険相互会社 644,000 3.3

岡本　泰彦 560,000 2.9

岡本　久美子 560,000 2.9

株式会社テー・オー・ダブリュー 560,000 2.9

三品　芳機 279,000 1.4

株式会社日本カストディ銀行（信託口） 155,800 0.8

谷間　高 84,000 0.4

ライク従業員持株会 81,179 0.4
※上記のほか、自己名義株式1,274,736株を保有

株式・会社情報

事 業 年 度 毎年6月1日から翌年5月31日まで
定 時 株 主 総 会 毎年8月
基 準 日 定時株主総会　毎年5月31日

期末配当金　　毎年5月31日
中間配当金　　毎年11月30日
そのほか必要があるときは、あらかじめ公告して定めた日

株式に関する住所変更等のお届出及びご照会について
証券会社の口座をご利用の場合は、三井住友信託銀行ではお手続きができませんので、
取引証券会社へご照会ください。
証券会社の口座のご利用がない株主様は、下記電話照会先までご連絡ください。
なお、お手続き方法やよくあるご質問は、下記「よくあるご質問（FAQ）」サイトでご確認
いただけます。

株 主 名 簿 管 理 人 及 び
特別口座の口座管理機関 三井住友信託銀行株式会社

株 主 名 簿 管 理 人
事 務 取 扱 場 所

大阪市中央区北浜四丁目5番33号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

（ 郵 便 物 送 付 先 ） 〒168-0063　東京都杉並区和泉二丁目8番4号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

（ 電 話 照 会 先 ）  0120-782-031
受付時間　9：00～17：00（土日休日を除く）

（インターネットホームページURL） https://www.smtb.jp/personal/procedure/agency/
（よくあるご質問（FAQ）） https://faq-agency.smtb.jp/?site_domain=personal
公 告 方 法 電子公告とする　https://www.like-gr.co.jp/

ただし、事故その他のやむを得ない事由により電子公告
をすることができないときは、日本経済新聞に掲載する

上 場 証 券 取 引 所 株式会社東京証券取引所　プライム市場
証 券 コ ー ド 2462

株主メモ

◯会社概要（2025年5月31日現在）

社名 ライク株式会社 （LIKE, Inc.）

設立
1993年 ９ 月
2016年12月「‌�ジェイコムホールディングス株式会社」

より商号変更

資本金 15億48百万円

従業員数 8,189名（うち臨時雇用者数2,822名）

事業所

［東京本社］
東京都渋谷区道玄坂一丁目12番1号　
渋谷マークシティ ウェスト17階

［大阪本社］
大阪市北区角田町8番1号
大阪梅田ツインタワーズ・ノース19階

◯役員（2025年８月28日現在）

代表取締役会長兼社長
グループCEO 岡本　泰彦

取締役 村西　志野

取締役 岡本　拓岳

取締役 石井　大介

社外取締役 麻田　祐司

取締役（常勤監査等委員） 蓬萊　仁美

社外取締役（監査等委員） 赤築　健吾

社外取締役（監査等委員） 横　　大貴


